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Oggetto: Invito a promuovere l'informazione presso i dirigenti scolastici sulle
modalita di svolgimento del tirocinio nei percorsi abilitanti da 36 CFU per i vincitori
di concorso PNRR - Riferimenti normativi e urgenza delle scadenze

Gentile direttore dell’Ufficio Scolastico Regionale della Calabria,

scrivo in qualita di Direttore del Centro di Formazione Insegnanti dell’'Universita
eCampus, nell’ottica di favorire il completamento dei percorsi abilitanti da 36 CFU da
parte dei docenti vincitori del concorso PNRR, attualmente in formazione nella vostra
regione.

Come sapete il sistema di formazione iniziale e accesso al ruolo nella scuola secondaria &
stato ridefinito dal D.Lgs. 59/2017, come modificato dal D.L. 36/2022 (convertito con L.
79/2022), in attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR). Tale
assetto prevede, per i docenti vincitori di concorso che non siano gia abilitati, la frequenza
obbligatoria di un percorso abilitante universitario da 36 CFU, da concludersi
positivamente entro il primo anno di servizio.

[1 D.M. 621 del 22 aprile 2024 disciplina la struttura dei percorsi abilitanti (tra cui
quelli da 30, 36 e 60 CFU), specificando le aree di apprendimento e il numero minimo di
CFU da acquisire per ciascuna componente formativa (disciplinare, pedagogica,
metodologico-didattica e tirocinio). Tuttavia, le indicazioni operative sullo svolgimento
del tirocinio - in particolare in riferimento ai corsisti gia in servizio - sono state fornite
con Nota MIM-MUR n. 7845 del 28 giugno 2024.

Tale Nota chiarisce che i docenti iscritti al percorso abilitante da 36 CFU possono svolgere
il tirocinio diretto nella scuola presso cui prestano servizio con contratto di
supplenza, purché ricorrano le seguenti condizioni:

e coerenza tral'incarico e la classe di concorso oggetto di abilitazione;

e presenza di un tutor scolastico con le caratteristiche idonee, come delineate dall’art.
6 del D.M. 93/2012, che prevede almeno cinque anni di servizio di ruolo e
competenze didattiche e relazionali adeguate al ruolo di accompagnamento
formativo;

e esistenza di una convenzione attiva tra 'universita e l'istituzione scolastica;
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Considerato il fatto che alcuni dirigenti scolastici richiedono ulteriori chiarimenti e
approfondimenti normativi, ritardando di fatto I'inizio dei tirocini, e che la stessa Nota
raccomanda agli attori istituzionali di favorire questa modalita organizzativa, in quanto
rappresenta un concreto sostegno all'integrazione tra lavoro e formazione, nel rispetto
della qualita didattica richiesta dai percorsi abilitanti.

Alla luce di quanto sopra, e considerato che la scadenza per il completamento dei
percorsi é fissata al 18 luglio 2025, si chiede al vostro Ufficio a promuovere con
urgenza un’adeguata informazione presso i dirigenti scolastici del territorio,
attraverso la condivisione delle indicazioni contenute nella Nota n. 7845/2024.

L’Universita eCampus, attraverso il proprio Centro di Formazione Insegnanti, resta
pienamente disponibile a supportare ogni forma di raccordo istituzionale utile a garantire
il buon esito delle attivita di tirocinio e, piu in generale, la piena realizzazione del nuovo
sistema di formazione iniziale.

Cordiali saluti

Novedrate, 15 aprile 2025

Universita e-Campus
Il coordinatore del centro
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