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W-10 (Uscita) Al Sito

OGGETTO: MISURE FINALIZZATE A GARANTIRE LA CONTINUITA DEL PERSONALE DOCENTE A TEMPO
DETERMINATO SU POSTO DI SOSTEGNO PER L’ANNO SCOLASTICO 2025/2026.

Si informano gli interessati che ¢ stato pubblicato il D.M. n. 32 del 26 febbraio 2025_ che da attuazione
per I’a.s. 2025/2026 a quanto previsto dall’articolo 14, commi 3 e 3-bis, del D.Lgs. 13 aprile 2017, n. 66,
recante “Norme per la promozione dell’inclusione scolastica degli studenti con disabilita, a norma
dell’articolo 1, commi 180 e 181, lettera c), della legge 13 luglio 2015, n. 107, come modificato
dall’articolo 8 del D.L. 31 maggio 2024, n. 71, convertito con modificazioni dalla legge 29 luglio 2024,
n. 106, ovvero alla possibilita che il/la docente di sostegno a Tempo Determinato sia confermato/a in
base alla scelta della famiglia dell’alunno/a con disabilita.

Si ricorda, pertanto, che improrogabilmente entro il 31 maggio 2025 il Dirigente Scolastico acquisisce
I’eventuale richiesta di continuita del/la docente di sostegno da parte della famiglia, valuta la
sussistenza delle condizioni per procedere alla conferma del/la docente nell’interesse dell’alunno/a,
anche sentendo il GLO con riferimento alla specifica situazione dell’alunno/a e della classe e, infine, ne
comunica I’esito all’USR, al/la docente interessato/a e alla famiglia entro il 15 giugno 2025.

Qualora ricorrano le condizioni per la conferma, nell’ambito della presentazione delle istanze finalizzate
all’attribuzione degli incarichi a tempo determinato per 1’anno scolastico 2025/2026. il/la docente
interessato/a esprime la volonta di essere confermato con precedenza assoluta.

Si ricorda che la disponibilita del personale docente interessato ¢ indispensabile.

In allegato il Decreto e la domanda da inoltrare alla mail della scuola csic8ak00c(@jistruzione.it con
oggetto: CONTINUITA® POSTO SOSTEGNO ALUNNO (cognome e nome \ plesso)

SIMONA SANSOSTI

10.03.2025 14:17:41 UTC I Dirigente Scolastico

Dott.ssa Simona SANSOSTI

1l presente documento informatico é stato sottoscritto con firma digitale (artt. 20 e 24 del d.igs. 82/2005 CAD e ss. mm.ii.)
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AL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Simona Sansosti
E p.c. al GLO della classe e al docente di sostegno interessato

Oggetto: Richiesta di continuita del docente di sostegno per 1'a.s. 2025/2026

Il/1a sottoscritto/a , hato/a a il ,
residente in , genitore/tutore dell’alunno/a
, frequentante la classe della scuola
Plesso >
PREMESSO CHE:

+ L’articolo 14, commi 3 e 3-bis, del D.Lgs. 13 aprile 2017, n. 66, come modificato dall’articolo 8 del D.L.
31 maggio 2024, n. 71, convertito con modificazioni dalla legge 29 luglio 2024, n. 106, prevede la
possibilita di conferma del docente di sostegno a tempo determinato su richiesta della famiglia
dell’alunno/a con disabilita;

« 1l Decreto Ministeriale n. 32 del 26 febbraio 2025 disciplina 1’attuazione di tale possibilita per 1’anno
scolastico 2025/2026;

CHIEDE

che il/la docente di sostegno , assegnato/a per I’a.s. 2024/2025 all’alunno/a
che frequenta la classe \ sez. del plesso
sia confermato/a per 1’a.s. 2025/2026, nel

rispetto delle disposizioni vigenti e nell’interesse dell’alunno/a.
Si allegano alla presente:

1. Copia del documento di identita del richiedente;
2. Eventuale documentazione a supporto della richiesta.

In attesa di un riscontro, si porgono distinti saluti.

Luogo e data:

Firma genitore 1 Firma genitore 2*

*Nel caso di genitori separati/divorziati & prevista la firma di entrambi i genitori (cfr. art 155 del codice civile, modificato dalla
L.54/2006)

INFORMATIVA SINTETICA EX ART 13 GDPR 2016/679

| dati personali sono trattati da responsabili e incaricati nell’ambito delle finalita istituzionali definite dalla normativa vigente che ne rappresenta la
base giuridica. Il loro conferimento & obbligatorio e I'eventuale rifiuto rende impossibile il raggiungimento delle finalita. L'istituto in forza del
regolamento non necessita del consenso per i dati definiti sensibili e giudiziari dal DLGS 196/2003. | dati trattati con strumenti informatici e cartacei
saranno comunicati a soggetti terzi solo nei casi espressamente previsti per legge o regolamento ed il loro trattamento e improntato al rispetto dei
principi sanciti nel GDPR 679/2016, in particolare, responsabilizzazione e riservatezza. Sono garantiti i diritti sanciti nell’art. 7 del DLGS 196/2003
ampliati dal GDPR 2016/679 artt. da 15 a 22: accesso, cancellazione, durata, opposizione, portabilita, rettifica, limitazione e il reclamo diretto al
Garante. Per |'esercizio dei suoi diritti puo rivolgersi al titolare DS dott.ssa Simona Sansosti o al Responsabile della Protezione dei dati

DPO Anna Cima, ai nostri recapiti ufficiali e direttamente scrivendo a questa mail:csic8ak00c@istruzione.it
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